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’RESOLUCI()N DE LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL
AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL, REGIMEN INTERIOR Y
CULTURA

LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL AREA DE PERSONAL,
DESARROLLO LOCAL, REGIMEN |INTERIOR Y CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE ASTURIAS

Vista la Resolucién de la Concejala Delegada Responsable del Area de Personal,
Desarrollo Local, Régimen Interior y Cultura, de fecha 8 de enero de 2026, se aprobaron,
las bases reguladoras del proceso de seleccion de un graduado/a en magisterio dentro
del Programa de Contratos de Trabajo en Practicas 2025-2026 en segunda convocatoria
del Ayuntamiento de Corvera de Asturias.

Visto informe del Técnico de RRHH y Personal, de fecha 19 de diciembre de 2025,
que se transcribe a continuacion:

“"INFORME TECNICO AREA DE RRHH Y PERSONAL APROBACION LISTA
DEFINITIVA ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS GRADUADO/A EN MAGISTERIO
PROGRAMA CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2025/2026

En relacion con el expediente de referencia, con arreglo a los articulos 172 y 175 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se emite el
siguiente INFORME, en el que se constan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucién de la Concejala Delegada Responsable del Area de Personal,
Desarrollo Local, Régimen Interior y Cultura, de fecha 8 de enero de 2026, se aprobaron,
las bases reguladoras del proceso de seleccion de un/a Graduado/a en magisterio dentro
del Programa de Contratos de Trabajo en Practicas 2025-2026 en segunda convocatoria
del Ayuntamiento de Corvera de Asturias.

Segundo.- En fecha 09 de enero de 2026, se procede a la publicacion oficial de las
meritadas bases y su convocatoria, aperturando plazo para presentacion de instancias
por plazo de diez dias naturales, a contar desde el siguiente a dicha publicacion,
finalizando el plazo el dia 19 de enero de 2026.
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Tercero.- Vistas las solicitudes presentadas para una plaza Graduado/a en
Magisterio, dentro del Programa de Contratos de Trabajo en Practicas 2025-2026,
durante el plazo sefalado al efecto (del dia 09 de enero al 19 de enero de 2026, ambos
inclusive).

Cuarto- Vista Resolucién de la Concejala Delegada Responsable del Area de Personal,
Desarrollo Local y Régimen Interior, de fecha 23 de enero de 2026 , por la que se
aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la provision de
Graduado/a en Magisterio dentro del programa Contratos de Trabajo en Practicas
2025/2026.

Quinto.- Expirado el periodo de subsanaciones a la citada lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as (del dia 24 de enero 2026 al 28 de enero de 2026);y vista la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as para la seleccion de la plaza anteriormente
citada, remitida por el departamento de Desarrollo Local, una vez revisadas por dicha
Area, las solicitudes de subsanacion presentadas por los/as aspirantes excluidos/as en la
lista provisional

Sexto.- Visto que, conforme disponen las bases, dicha resolucion se publicara en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Corvera de Asturias y en la pagina web
municipal (http://www.corvera.es)

N
HA RESUELTO:

19,-APROBAR la LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS, Y
EXCLUIDOS/AS para la provision de GRADUADO/A EN MAGISTERIO, dentro
del programa Contratos de Trabajo en Practicas 2025/2026 del Ayuntamiento de
Corvera de Asturias:

ADMITIDO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 SOMOANO GONZALEZ SERGIO KXX3387**
EXCLUIDOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION

1 | GARCIA BARAGANO ADRIAN | ***9374%* | No aportar la titulacién o formacién requerida

Haber transcurrido mas de 3 afos desde la
terminacion de los estudios

2 LASTRA SUAREZ IGNACIO *k%DQ1Q**

29.- Nombrar la Comision de Seleccion, que en cumplimiento de la base séptima
de la convocatoria, estard compuesto por los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A:
TITULAR: Marino Sanchez Sanchez
SUPLENTE: Adolfo Camilo Diaz
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SECRETARIO/A:

TITULAR: Verena Vazquez Fernandez
SUPLENTE: Leonor Bango Valdés
VOCALES:

TITULAR: M@ Jesus Santos Menéndez
SUPLENTE: Alicia Gonzalez Gonzalez
TITULAR: Gilberto Fernandez Alvarez
SUPLENTE: Estefania Martin Arglello
TITULAR: Representante de UGT
TITULAR: Representante de CCOO

39.- La Comisidn de Seleccidn se constituira el 03 de febrero de 2026 a las 12:00
horas en el Centro Sociocultural de Las Vegas/Les Vegues (CONCURSO)

40°.- Publicar la presente Resolucion en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento
de Corvera de Asturias y Pagina Web Municipal (www.corvera.es).

59.- Notificar la presente resolucion a los miembros de la Comision de Seleccion.
69.- Trasladar a Desarrollo Local y Comité de Empresa.

7°.- Comunicar a la Junta de Gobierno Local, para su conocimiento, y dar cuenta
al Pleno, en la préxima sesién que se celebre.

89.- Trasladar el expediente a la seccion de Personal, para que se efectuen los
tramites oportunos.

GONZALEZ GONZALEZ, ALICIA
SECRETARIA GENERAL
02/02/2026 12:21
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