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’RESOLUCIéN DE LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL
AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL, REGIMEN INTERIOR Y
CULTURA

LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL AREA DE PERSONAL,
DESARROLLO LOCAL, REGIMEN |INTERIOR Y CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE ASTURIAS

En uso de las atribuciones que le estan conferidas por Delegacion de
Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023

Por Resolucién de la Concejala Delegada Responsable del Area de Personal,
Desarrollo Local, Régimen Interior y Cultura, de fecha 8 de ENERO de 2026, se
aprobaron las bases de la segunda convocatoria para la seleccion de TECNICO/A DE
DEPORTE, dentro de los Planes de Empleo 2025/2026, en el marco de los itinerarios
integrados de activacién en el ambito local.

Visto informe del Area de RRHH y Personal de fecha 23 de enero de 2026, que se
transcribe parcialmente a continuacion:

“"INFORME TECNICO AREA RRHH Y PERSONAL APROBACION LISTA
PROVISIONAL ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS UN/A TECNICO/A DE DEPORTE
PLAN DE EMPLEO 2025/2026

En relacién con el expediente de referencia, con arreglo a los articulos 172 y 175 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se emite el
siguiente INFORME, en el que se constan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucién de la Concejala Delegada Responsable del Area de Personal,
Desarrollo Local, Régimen Interior y Cultura, de fecha 8 de ENERO de 2026, se
aprobaron las bases de la segunda convocatoria para la seleccion de TECNICO/A DE
DEPORTE, dentro de los Planes de Empleo 2025/2026, en el marco de los itinerarios
integrados de activacion en el ambito local.

Segundo.- En fecha 09 de enero de 2026, se procede a la publicacion oficial de las
meritadas bases y su convocatoria, aperturando plazo para presentacion de instancias
por plazo de quince dias naturales, a contar desde el siguiente a dicha publicacion,
finalizando el plazo el dia 19 de enero de 2026.

E1g3

AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE ASTURIAS
AYUNTAMIENTO DE CORVERA - Nubledo/Nubleo, 77 - TIf: 985505701 - Corvera de Asturias



AYUNTAMIENTO

CORVERA DE ASTURIAS

Tercero.- Vistas las solicitudes presentadas para una plaza de TECNICO/A DE DEPORTE ,
dentro del Plan de Empleo 2025/2026, durante el plazo sefialado al efecto (del dia 09 de
enero al 19 de enero de 2026, ambos inclusive).

Cuarto- Vista lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la seleccion de la
plaza anteriormente citada, remitida por el departamento de Desarrollo Local, una vez
comprobado por dicho Area, el examen de la documentacion presentada por los/as
aspirantes.

Quinto.- Visto que, de conformidad con las Bases, terminado el plazo de presentacion de
instancias, se dictara Resolucion por la que se aprobara la lista provisional de personas
admitidas y excluidas.

Sexto.- Visto que, conforme disponen las bases, el tiempo de subsanacion puede ser de
un maximo de cinco dias, y que por lo tanto, nada impide que pueda ser de tres dias,
dicha resolucion se publicard en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento de Corvera de
Asturias y en la pagina web municipal (www.corvera.es), indicando, en su caso, la causa
de inadmision y concediendo un plazo Unico e improrrogable de 3 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion, para llevar a cabo la
subsanacion requerida. Las personas aspirantes que dentro del plazo sefalado no
subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision justificando su derecho a ser
incluidas en la relacién de admitidos/as, seran excluidos/as del proceso selectivo.

o

HA RESUELTO:

1°.- APROBAR la LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS para la provision de TECNICO/A DE DEPORTE , dentro del programa
Plan de Empleo Local 2025/2026 del Ayuntamiento de Corvera de Asturias, sefaldndose
un plazo de tres dias habiles para subsanaciones a contar desde el dia siguiente a la
fecha de la publicacién de esta Resolucion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y
en la Pagina Web Municipal (www.corvera.es):

ADMITIDAS
APELLIDQS Y NOMBRE DNI
1 FANJUL MENENDEZ AZUCENA ok 395D %K
2 FERNANDEZ VAZQUEZ ANA BELEN * oAk QY 7KK
EXCLUIDO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO/S EXCLUSION

Debe aportarse informe de vida laboral con
1 | LEDO ISTILLARTE JONATHAN | xxx1g43%* variacion para la acreditacion de persona
desempleada de larga duracién a 12/08/2025

20.- Publicar la presente Resolucién en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento de
Corvera de Asturias y Pagina Web Municipal (www.corvera.es).
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390.- Comunicar a la Junta de Gobierno Local, para su conocimiento, y dar cuenta
al Pleno, en la préoxima sesién que se celebre.

490.- Trasladar el expediente a la seccién de RRHH y Personal, para que se efectlien
los tramites oportunos.

MARTINEZ FERNANDEZ, ROCIO GONZALEZ GONZALEZ, ALICIA
CONCEJALA DELEGADA RESPONSABLE DEL SECRETARIA GENERAL
AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL, 26/01/2026 09:22
REGIMEN INTERIOR Y CULTURA
26/01/2026 08:43
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