AYUNTAMIENTO

CORVERA DE ASTURIAS

AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE ASTURIAS

Datos Del Expediente: LA CQNCEJALiA DELEGADA RESPONSABLE
DEL AREA DE PERSONAL, DESARROLLO

PERSONAL SUBVENCIONADO LOCAL, REGIMEN INTERIOR Y CULTURA

- - Fecha 18/12/2025

Unidad Tramitadora: Numero 2780/2025

PERSONAL - LBV

Numero expediente: Documento: Fecha:

=7 GPE/2025/434 GPE19104S1 18-12-2025
1930 3615 OR3D 4E18 051

’RESOLUCIéN DE LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL
AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL, REGIMEN INTERIOR Y
CULTURA

LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL AREA DE PERSONAL,
DESARROLLO LOCAL, REGIMEN |INTERIOR Y CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE ASTURIAS

En uso de las atribuciones que le estan conferidas por Delegacion de
Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023

Vista Resolucion de Alcaldia, de fecha 10 de diciembre de 2025, por la que se
aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la provision de UN/A
DELINEANTE MAYOR DE 45 ANOS, dentro del programa Plan de Empleo 2025/2026 del
Ayuntamiento de Corvera de Asturias, sefalandose un plazo de tres dias habiles para
subsanaciones a contar desde el dia siguiente a la fecha de la publicacion de dicha
resolucién en el Tablédn de Anuncios del Ayuntamiento y en la Pagina Web Municipal.

Visto informe técnico del Area de RRHH y Personal de fecha 18 de diciembre de
2025, que se transcribe a continuacion:

“INFORME TECNICO AREA RRHH Y PERSONAL

En relacion con el expediente de referencia, con arreglo a los articulos 172 y 175 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se emite el siguiente INFORME, en el que se constan los
siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion de Alcaldia, de fecha 14 de noviembre de 2025, se aprobaron las bases
reguladoras del proceso de seleccion de las personas a contratar dentro de los Planes de Empleo
2025-2026 en el Marco de los Itinerarios Integrados de Activacién en el Ambito Local.

Segundo.- En fecha 17 de noviembre de 2025, se procede a la publicacion oficial de las meritadas
bases y su convocatoria, aperturando plazo para presentacién de instancias por plazo de quince
dias naturales, a contar desde el siguiente a dicha publicacidn, finalizando el plazo el dia 2 de
diciembre de 2025.

Tercero.- Vistas las solicitudes presentadas para una plaza de delineante mayor de 45 afios,
dentro del Plan de Empleo 2025/2026, durante el plazo senalado al efecto (del dia 18 de
noviembre al 2 de diciembre de 2025, ambos inclusive).

Cuarto- Vista Resolucion de Alcaldia, de fecha 10 de diciembre de 2025, por la que se aprueba la
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la provision de UN/A DELINEANTE MAYOR DE
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45 ANOS, dentro del programa Plan de Empleo 2025/2026 del Ayuntamiento de Corvera de
Asturias, sefalandose un plazo de tres dias habiles para subsanaciones a contar desde el dia
siguiente a la fecha de la publicacién de dicha resolucion en el Tabléon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la Pagina Web Municipal.

Quinto.- Expirado el periodo de subsanaciones a la citada lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as (Del 11 al 15 de diciembre de 2025, ambos inclusive); y vista lista
definitiva de admitidos/as y excluidos/as para la seleccion de la plaza anteriormente citada,
remitida por el departamento de Desarrollo Local, una vez revisadas las solicitudes de subsanacion
presentadas por los/as aspirantes excluidos/as en la lista provisional.

Sexto.- Visto que, de conformidad con las Bases, terminado el plazo de subsanacion, se dictara
Resolucion por la que se aprobara la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.

Séptimo.- Visto que, conforme disponen las bases, dicha resolucion se publicard en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Corvera de Asturias y en la pagina web municipal (www.corvera.es).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Es competencia de la Concejalia Responsable del Area de Personal, Desarrollo Local,
Régimen Interior y Cultura, por delegacién del Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Corvera
de Asturias, de fecha 26 de junio de 2023, y por tanto le corresponde a dicho 6rgano, la
resolucidn del presente expediente.

Y
HA RESUELTO:

1°.- APROBAR la LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS, Y
EXCLUIDOS/AS para la provision de UN/A DELINEANTE MAYOR DE 45 ANOS,

dentro del programa Plan de Empleo Local 2025/2026 del Ayuntamiento de Corvera de
Asturias:

ADMITIDOS/AS
No APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 ALEGRE SLAME DANIEL ANTONIO *xx7311%*
2 GALVEZ MENENDEZ M@ ASUNCION **kQ746%*
3 MARTINEZ VALDES HUMBERTO* k% Q33 Kk
4 MUNIZ FERNANDEZ ADELA *¥*X*k3H82**
EXCLUIDOS/AS
No APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION
No cumplir el requisito de edad
Estar cobrando prestacion contributiva a
. . . 12/08/2025
1 ALVAREZ SANCHEZ MONICA ***x4634** | No ser parada de larga duracion o bien
acreditar estar en exclusion social a fecha
12/08/2025
No aportar la titulacidén requerida

* Se incorpora a la lista definitiva debido a un error administrativo en la gestion de la
documentacion a pesar de haber sido presentada dentro del plazo establecido.
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29,- Nombrar la Comision de Seleccidn, que en cumplimiento de la base séptima
de la convocatoria, estara compuesto por los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A:
TITULAR: Juan Martinez Martinez
SUPLENTE: Marino Sanchez Sanchez
SECRETARIO/A:
TITULAR: Elena Zabaljauregui Sarez
SUPLENTE: Ma Felisa Pérez Gimeno

VOCALES:
TITULAR: Moénica Garcia Peldez
SUPLENTE: Isaac Fernandez Arévalo
TITULAR: Ana Rosa Caldevilla Martinez
SUPLENTE: Tania Bazan Garrido
TITULAR: Representante de UGT
SUPLENTE: Representante de UGT
TITULAR: Representante de CCOO
SUPLENTE: Representante de CCOO

39.- La Comision de Seleccion se constituira a las 9.45 horas del lunes 22 de
diciembre de 2025, en el Centro Sociocultural de Las Vegas, sito en Las Vegas.

40,.- CONVOCAR a los/as aspirantes que figuran como admitidos/as en la lista
definitiva, que deberan ir provistos de DNI y boligrafo, para la realizacion de la prueba o
pruebas recogidas en la base décima de la convocatoria, que se celebrara el 22 de
diciembre de 2025, a las 10 horas, en el Centro Sociocultural de Las Vegas, sito
en C/Miguel Angel Blanco, s/n, de Las Vegas.

59.- Publicar la presente Resolucion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de
Corvera de Asturias y Pagina Web Municipal (www.corvera.es).

69°.- Notificar la presente resolucion a los miembros de la Comisidn de Seleccidn.
7°.- Trasladar a Desarrollo Local y Comité de Empresa.

89.- Comunicar a la Junta de Gobierno Local, para su conocimiento, y dar cuenta
al Pleno, en la préoxima sesidon que se celebre.

99.- Trasladar el expediente a la seccidn de Personal, para que se efectien los
tramites oportunos.

MARTINEZ FERNANDEZ, ROCIO GONZALEZ GONZALEZ, ALICIA
CONCEJALA DELEGADA RESPONSABLE DEL SECRETARIA GENERAL
AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL, 18/12/2025 13:55

REGIMEN INTERIOR Y CULTURA
18/12/2025 13:51
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