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’RESOLUCIéN DE LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL
AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL, REGIMEN INTERIOR Y
CULTURA

LA CONCEJALIA DELEGADA RESPONSABLE DEL AREA DE PERSONAL,
DESARROLLO LOCAL, REGIMEN |INTERIOR Y CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE ASTURIAS

En uso de las atribuciones que le estan conferidas por Delegacion de
Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023

Vista Resolucion de Alcaldia, de fecha 10 de diciembre de 2025, por la que se
aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la provision de DOS
MONITORES/AS INFORMATICOS/AS MAYORES DE 45 ANOS, dentro del programa Plan de
Empleo 2025/2026 del Ayuntamiento de Corvera de Asturias, sefialandose un plazo de
tres dias habiles para subsanaciones a contar desde el dia siguiente a la fecha de la
publicacién de dicha resolucion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la Pagina
Web Municipal.

Visto informe técnico del Area de RRHH y Personal de fecha 17 de diciembre de
2025, que se transcribe parcialmente a continuacion:

“INFORME TECNICO AREA RRHH Y PERSONAL

En relacién con el expediente de referencia, con arreglo a los articulos 172 y 175 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se emite el siguiente INFORME, en el que se constan los
siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucidon de Alcaldia, de fecha 14 de noviembre de 2025, se aprobaron las bases
reguladoras del proceso de seleccion de las personas a contratar dentro de los Planes de Empleo
2025-2026 en el Marco de los Itinerarios Integrados de Activacion en el Ambito Local.

Segundo.- En fecha 17 de noviembre de 2025, se procede a la publicacién oficial de las meritadas
bases y su convocatoria, aperturando plazo para presentacién de instancias por plazo de quince
dias naturales, a contar desde el siguiente a dicha publicacidn, finalizando el plazo el dia 2 de
diciembre de 2025.

Tercero.- Vistas las solicitudes presentadas para dos plazas de monitor/a informatico mayor de 45

afios, dentro del Plan de Empleo 2025/2026, durante el plazo senalado al efecto (del dia 18 de
noviembre al 2 de diciembre de 2025, ambos inclusive).
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Cuarto- Vista Resolucion de Alcaldia, de fecha 10 de diciembre de 2025, por la que se aprueba la
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la provision de DOS MONITORES/AS
INFORMATICOS/AS MAYORES DE 45 ANOS, dentro del programa Plan de Empleo 2025/2026 del
Ayuntamiento de Corvera de Asturias, sefaldndose un plazo de tres dias habiles para
subsanaciones a contar desde el dia siguiente a la fecha de la publicacién de dicha resolucion en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la Pagina Web Municipal.

Quinto.- Expirado el periodo de subsanaciones a la citada lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as (Del 11 al 15 de diciembre de 2025, ambos inclusive); y vista lista
definitiva de admitidos/as y excluidos/as para la selecciéon de las plazas anteriormente citadas,
remitida por el departamento de Desarrollo Local, una vez revisadas las solicitudes de subsanacién
presentadas por los/as aspirantes excluidos/as en la lista provisional.

Sexto.- Visto que, de conformidad con las Bases, terminado el plazo de subsanacion, se dictara
Resolucion por la que se aprobara la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.

Séptimo.- Visto que, conforme disponen las bases, dicha resolucion se publicard en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Corvera de Asturias y en la pagina web municipal (www.corvera.es).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Es competencia de la Concejalia Responsable del Area de Personal, Desarrollo Local,
Régimen Interior y Cultura, por delegacion del Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Corvera
de Asturias, de fecha 26 de junio de 2023, y por tanto le corresponde a dicho d6rgano, la
resolucién del presente expediente.

o
HA RESUELTO:

10.- APROBAR la LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS, Y

EXCLUIDOS/AS para la provision de DOS MONITORES/AS INFORMATICOS/AS
MAYORES DE 45 ANOS, dentro del programa Plan de Empleo Local 2025/2026 del
Ayuntamiento de Corvera de Asturias:

ADMITIDOS/AS
No APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 ALVAREZ GUTIERREZ MANUEL JOSE kKoK 57 5k oK
2 GALLEGO GONZALEZ ENGRACIA k%% ()1 **
3 RUBIO LOPEZ GERARDO *kk ()31 3%*
4 SAN CLAUDIO GONZALEZ JOAQUIN EMILIO *kkQ74Q%*
EXCLUIDOS/AS
No APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION

No ser parado de larga duracion a fecha

) i 12/08/2025 o bien acreditar estar en

1 CESPEDES ALMIRA CARLOS CESAR | ***5095** exclusion social a esa fecha

No aportar la titulacién o experiencia
docente requerida

2 CUARAN GRAJALES JOHN FRANK | ***7374%* No cumplir el requisito de edad

3 RODRIGUEZ FRESNEDA FCO. sskkgqq%x [ NOaportarla titulacién o experiencia
JAVIER requerida

4 ROZAS MITCHELL CARLOS **%GDTQH* No aportar la titulacién o experiencia

docente requerida
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29,- Nombrar la Comision de Seleccidon, que en cumplimiento de la base séptima
de la convocatoria, estara compuesto por los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A:
TITULAR: Ana Belén Diaz Cabana
SUPLENTE: Estefania Martin Arglello
SECRETARIO/A:
TITULAR: Verena Vazquez Fernandez
SUPLENTE: Susana Hermida Limén

VOCALES:
TITULAR: Gilberto Fernandez Alvarez
SUPLENTE: Noelia Diaz Rozas
TITULAR: Ana Rosa Caldevilla Martinez
SUPLENTE: Luis Miguel Arias Martinez
TITULAR: Representante de UGT
SUPLENTE: Representante de UGT
TITULAR: Representante de CCOO
SUPLENTE: Representante de CCOO

39,- La Comision de Seleccion se constituira a las 11.30 horas del martes 23 de
diciembre de 2025, en el Centro Sociocultural de Las Vegas, sito en Las Vegas.

49,.- CONVOCAR a los/as aspirantes que figuran como admitidos/as en la lista
definitiva, que deberan ir provistos de DNI y boligrafo, para la realizacion de la prueba o
pruebas recogidas en la base décima de la convocatoria, que se celebrara el 23 de
diciembre de 2025, a las 12 horas, en el Centro Sociocultural de Las Vegas, sito
en C/Miguel Angel Blanco, s/n, de Las Vegas.

59,- Publicar la presente Resolucion en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Corvera de Asturias y Pagina Web Municipal (www.corvera.es).

6°.- Notificar la presente resolucién a los miembros de la Comisidon de Seleccidn.
7°.- Trasladar a Desarrollo Local y Comité de Empresa.

89,- Comunicar a la Junta de Gobierno Local, para su conocimiento, y dar cuenta
al Pleno, en la proxima sesién que se celebre.

99.- Trasladar el expediente a la seccion de Personal, para que se efectien los
tramites oportunos.

Firmado Digitalmente por:
CONCEJALA DELEGADA RESPONSABLE DEL

AREA DE PERSONAL, DESARROLLO LOCAL,

REGIMEN INTERIOR Y CULTURA EE%EEZCSEMFEEI% RACA&%\EFNE%A?_A
ROCIO MARTINEZ FERNANDEZ 18/12/2025 0857

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 26 de junio de ’

2023
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